
6月的太仓，夏日气息渐浓，星辰海人才社区新时代文明实践点内，活力涌动。日前，由市妇联组织的扭扭棒

花束制作活动温馨启幕。这场充满生活温度的活动，正是星辰海人才社区新时代文明实践点以文明实践聚人心、

多方协同共筑梦的生动缩影，其围绕青年成长发展全周期打造服务生态的探索，正为太仓引才留才写下鲜活注脚。

初夏时节，双凤镇勤力村生态园200余亩荷花竞相绽放，形成一道靓丽的
生态景观，为乡村增添无限诗意。 记者 计海新摄夏 荷 初 绽

本报讯（记者 宋沐恩 文/图）
昨天是父亲节，一场以“以爱之名

‘爸’气来袭”为主题的亲子文明实践
活动在市新时代文明实践中心举
行。15组亲子家庭共同参与，现场
温馨满满。

活动设置了父爱如山、“爸”气
显像、“瓶”添爱意、爱要说出口4
个环节。在父爱如山环节中，老
师通过生动有趣的故事，向孩子
们讲述了父爱的深沉与伟大。随
后的“爸”气显像环节将气氛推
向高潮，亲子家庭通过鼓声传花
游戏分享生活趣事。“我爸爸能把
我举过头顶！”“我爸爸做的饭最
好吃！”孩子们童真的话语引得笑

声不断，爸爸们也借此表达了对
孩子的爱意。

此外，亲子家庭还共同制作了
“爱意超标”的果味苏打水，孩子们
在明信片上写下对父亲的暖心告
白。“工作忙，很少有机会和女儿一
起参加活动。”陆奕灵爸爸表示，“这
次活动让我们父女的心更近了。”

此次活动不仅让孩子们读懂
了爸爸的爱，更为亲子家庭提供了
一个表达情感、增进感情的平台。
接下来，我市将继续结合时令、节
庆等，开展更多文明实践活动，丰
富市民精神文化生活，弘扬文明
新风尚，让城市处处充满爱与温
暖。

以爱之名增进情感交流
15组亲子家庭共度温馨时光
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本报讯（记者 张立） 6月13
日，中瑞长三角绿色运营与生态
研讨会在太仓举行，以“ESG领
航 绿动未来”为主题，与会嘉宾
就ESG理念、企业绿色运营、可
持续发展等进行了探讨。副市长
盛海峰、市政协副主席郁颖珠出
席研讨会。

ESG即环境、社会和公司治
理，ESG理念强调企业要注重生态
环境保护、履行社会责任、提高治
理水平，践行ESG理念正逐步成为
全球共识。

研讨会上，瑞典驻上海总领事
司梅作了视频致辞，希望与会各方
在太仓的这次研讨会上积极对话、
加强合作，从而推动绿色发展。

瑞典贸易投资委员会亚太区

经理Amada Alkemark 作了主旨
演讲，她通过翔实的数据对中瑞可
持续发展态势与重点领域进行了
解读，介绍了瑞典企业在太仓投资
兴业、注重绿色发展的情况，表达
了瑞典企业看好中国发展，投资中
国市场的信心。

我市在研讨会上进行了城市
推介，欢迎客商来太投资，共同推
动绿色发展。市产业招商发展有
限公司与浦东ESG联盟进行了战
略合作签约。

近年来，太仓与瑞典的交流合
作发展迅速；在太蓬勃发展的瑞典
投资企业超10家；太仓连续两届
设展参加瑞典Elmia供应商展会；
2024年，太仓对瑞典的进出口总
额达到1.6亿美元。

积极对话加强合作

中瑞嘉宾共话绿色发展

精准破题：锚定人
才需求，构筑精神家园

“初到太仓时，举目无
亲，连找个能聊得来的人都
难。” 2019年从南京审计大
学毕业后来到太仓发展的山
东姑娘刘宇飞的感慨道出了
许多外来青年的心声。如
今，刘宇飞在星辰海人才社
区新时代文明实践点找到了
归属。

该文明实践点聚焦 “高
学历、高活力、高潜力、新
市民、新家庭” 群体特征，
针对 “身份认同弱、生活融
入难、社交圈子窄” 痛点，
打造 1200 平方米青年成长

“新阵地”。
太仓市娄城易居住房管

理有限公司副总经理王峰雷
介绍，社区通过问卷调查深度

了解人才需求，“四点半课堂
解决青年人才子女课后托管
难题，未来还将增设儿童娱乐
区。”这种精准施策，让文明实
践点从规划之初，就紧扣“解
决实际问题、增强人才归属”
的目标，为后续服务开展奠定
坚实基础。

协同聚力：汇聚多
方资源，激发服务活力

星辰海人才社区新时代
文明实践点的服务特色在于
形成了多元协同的“服务矩
阵”。市妇联的手工活动、团
市委的社群交流、市总工会的
技能培训…… 该文明实践点
主动对接市妇联、团市委、市
总工会等，梳理服务事项，打
造特色活动清单，将分散资源
转化为“服务合力”。

以6月为例，市妇联推出

扭扭棒花束制作、多肉种植活
动，市总工会筹备了服饰搭
配、描金玻璃画等课程，团市
委举办青年社群主理人见面
会，“平均每周一场活动，每场
服务约50人。”王峰雷说。这
种协同机制，让人才在文明实
践点即可享受政策咨询、生活
服务、能力提升等全方位支
持，切实实现“低成本安居、高
质量生活”的愿望 。

自治赋能：培育主
理人，构建成长生态

“我们要让人才从‘参与
者’成长为‘引领者’。”谈及文
明实践点特色，王峰雷重点提
到“青年社群‘文明主理人’孵
化计划”。通过建立积分奖
励、成长档案、资源支持等机
制，激励青年在运动、技能、文
艺等领域“各展所长”。

从电竞达人到手工能手，
这些在活动中自然涌现的“主
理人”，成为了该文明实践点
自治的“活力源泉”。刘宇飞
在参与活动时发现，身边不少
朋友从“跟着玩”变成“带着
玩”，“有人组织电竞赛，有人
策划手工市集，参与感越强，
归属感就越深，文明实践点也
越发充满生机。”

双向奔赴：以服务
留才，以人才兴城

在星辰海人才社区新时
代文明实践点，“服务人才”
与“城市发展”形成良性循
环。通过“青春娄城体验官”
等活动，人才沉浸式感受城市
魅力；选树典型人才，发挥榜
样效应，引导人才以技术帮
扶、公益课堂反哺社会。同
时，完善的政策保障让人才心

无旁骛地投身事业发展，成为
城市创新的中坚力量。

“太仓的政策越来越好，
文明实践点的服务暖心，我打
算定居这里。”刘宇飞的决定，
折射出人才与城市的“双向奔
赴”。当星辰海人才社区新时
代文明实践点成为人才融入
城市的“第一站”，当多元服
务成为“引才磁力”，其探索
出了一条“以文明聚才、以服
务留才、以人才兴城”的新路
径。

从精准破题到协同聚力，
从自治赋能到城才融合发展，
星辰海人才社区新时代文明
实践点的探索实践，为城市人
才服务提供了示范样本。当
越来越多“新太仓人”在这里
找到家的温暖，当青年人才与
城市发展同频共振，这座城市
的未来必将因人才汇聚而更
加璀璨。

本报讯（记者 顾雪苗
文/图）6月14日是世界献血
者日，今年的主题为“献血传
递希望，携手挽救生命”。连
日来，众多太仓市民走进献
血屋，用热血为生命“续航”，
以实际行动诠释无私奉献的
精神。

日前，在中心广场的爱
心献血屋内，一场献血活动
有序开展。市民依次完成信
息登记、健康检查等流程，在
确认符合献血条件后，毫不
犹豫地伸出手臂，抽取静脉
血，为急需血液救治的患者
送去希望。“6月14日是世界
献血者日，我想尽一份绵薄
之力。”市民季蓉芳说。市民
戴振芳也表达了自己的心
声：“想到自己捐献的血液可
以拯救一个生命或者支撑起
一个家庭，就觉得非常有意
义。”

市民严灵烨已经完成了
第 20 次献血。对她而言，

“为拯救他人生命而献血”这
一理念早已深入骨髓。在奉
献爱心的过程中，她收获了

江苏省无偿献血荣誉证，也
就是俗称的“三免卡”。“‘三
免卡’的福利在省内医疗报
销、公共交通出行以及景区
门票优惠等方面都有体现，
这让我真切感受到自己的善
举得到了社会的尊重与回
馈。”严灵烨说。

苏州市中心血站太仓分

站工作人员表示：“虽然目前
全市的献血量能够满足临床
用血需求，但整体处于供需
紧平衡状态，偏型短缺的情
况还是经常出现。我们希望
更多健康市民加入无偿献血
队伍，用一臂之力传递希望，
挽救生命。”

又讯（记者 高焕涛）日

前，陆渡街道联合苏州市中
心血站太仓分站开展无偿献
血活动，街道机关干部、村（社
区）工作者、医务人员及中小
学教师踊跃参与，以热血传递
希望，用行动彰显担当。

现场爱心涌动，在医护
人员的指引下，参与献血的
志愿者有序完成信息登记、

血液初筛等流程，随后挽起
衣袖，让涓涓热血汇聚成守
护生命的力量。他们中既有
多次献血的“老将”，也有初
次上阵的“新兵”，有的志愿
者尽管有些紧张，但脸上写
满了坚定。一位陆渡街道工
作人员表示：“无偿献血是利
人利己的善举，能用自己的
血液帮助他人，是一件非常
有意义的事。”

当天，共有54人成功献
血，献血总量达 14200 毫
升。一袋袋温热的血液，承
载着他们的无私大爱，也为
急需输血的患者带去生命的
希望。此次活动不仅展现了
陆渡街道广大干部职工的社
会责任感，更弘扬了奉献、友
爱、互助、进步的志愿精神，
进一步营造了“人人为我，我
为人人”的文明风尚。

陆渡街道相关负责人表
示，未来，街道将继续倡导和
组织此类公益活动，鼓励更
多市民加入无偿献血队伍，
让爱心持续传递，为生命保
驾护航。

以文明实践聚才 以暖心服务留人
星辰海人才社区新时代文明实践点打造青年“归属地”

□本报记者 杨丹萍

太仓市民用热血为生命太仓市民用热血为生命““续航续航””

本报讯（记者 沈雯）日前，明德
高中举办科技特色高中建设与吴
健雄班建设专家指导活动。

活动中，相关人员介绍了明德
高中科创教育和吴健雄班建设情
况；东南大学机械工程学院副院长
孙东科受聘为学校科学副校长。
在随后的吴健雄班主题活动中，学
校名誉校长吴菡洁为“吴仲裔优秀
学生奖”获奖者颁奖；孙东科为学
生带来了一堂生动的科技知识讲
座，并与学生展开热烈讨论。

一直以来，明德高中构建的

“明德特色高品质科创教育生态”，
以科创教育空间为物理依托，教学
资源云平台为数字基石，致力于为
师生科创成果赋能，从多维度协同
推进，打造覆盖教学、师资、活动、
资源等环节的完整科创教育闭环，
培育学生科创素养，提升学校科创
教育品质与影响力。

未来，学校将用好各方资源，
助力实现科创教育高品质发展，培
养适应时代需求的创新型人才，也
为中学科创教育模式探索提供更
多可参考的实践样本。

明德高中致力培育创新型人才

构建高品质科创教育生态

本报讯（记者 张丹璐）炎炎夏
日，小龙虾成为市民餐桌上的宠
儿。为确保消费者吃得放心，市市
场监管局近日针对前期“小龙虾

‘你点我检’”活动中公众投票热度
较高的几家小龙虾店，开展了突击
检查。

检查中，执法人员深入店铺后
厨，对多个关键环节进行了细致核
查。主要包括小龙虾粗加工清洗
过程及环境卫生状况、是否存在使
用腐败变质小龙虾的情况、外卖平
台公示证照信息是否与实际经营
一致、烹饪操作流程是否规范等。
执法人员现场查看了工作人员处
理小龙虾的过程，并对相关记录和
资质进行了查验。

“我们对食材从采购、加工到
储存的全链条进行监管。”市市场
监管局高新区分局执法人员张灵
在现场介绍，从整体检查情况看，
被检店铺运营状况良好。部分经
营者在落实索证索票制度上存在
疏漏，主要存在进货单据、供货商
资质证明以及产品检验报告等文
件未能全部收集齐全并规范保存。

本次行动共出动执法人员12
人次，检查了热门小龙虾店6家。
对检查中发现的问题，执法人员已
责令经营者立即整改。

后续，市市场监管局还将组织
“回头看”，确保整改落实到位，并持
续加大对夏季热销食品的监管力
度，全力保障食品安全。

突击检查网红小龙虾店
全力保障食品安全
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